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Benzina
nel motoredel
cambiamento

on lariforma
della Pubblica
amministrazione
tagliamo un doppio
traguardo nel nostro
percorso riforatore.
Daun lato, ammoderniamo il sistema-
Italia, dall'altro, mettiamo benzina
nel motore del cambiamento.

Le parolechiave diquesto
NUGVO COrso 50No trasparenza,
merito, produttivitd, innovazione e
responsabilied. Dobblamo passare
dauno Stato pesanie a unoStato
pensante. Daun edificio dallaccesso
talvolta complicato, per molti versi
ancora sorretio da impalcature
ottocentesche a una struttura
semplice, moderna, capace di
dialogare e di interagire, imana.

TLashida é chiara: definire nmove
¢ piltefficaci norme che regolino, a
tuttiitivelli, i processi decisionali
edicontrollo. Significa ridurre
itempi,tagliare le procedure
ridondanti. E anche accelerareil
processodiinformatizzazione
edidipitalizzazione,

Ledelegheche consegniamoal
Governo aprono finalmente la strada
che porta all'era della cittadinanza
digitale. Stamo di fronte alFopportunita
didare vitaaunainfrastruttura
del tucto nmova, che rafforzi la
democraziaelo Stato di diritio
fornendo servizi certl con regole certe.

Sotlo questo profilo, questa idea di
amministrazione digitale moltiplica e
amplifica i progetti di semplificazione.
Eil caso della profonda revisione
prefigurala dalla delega per Je forze
di polizla, che punta aunire i
servizi scrumentali (caserme aghi
uffici acquisti ai mezzidi trasporto),a

iminare le duplicaxioni di fumnioni,
a razionalizzare le varie catene di
comando. E il caso delladrastica

tiduzione delle part ecipate, conun
rucvo modello che prevede limiti
pita stringenti alla lore costituzione
emaggion vincoli diefficienza,

Partecipazione ¢ produttivita
somo elementi profondamente
legati: come dimostra Ia deludente
esperienza degli anni passati,non
eattraverso (aglilineari allaPa,
cunaviolenta delegitrimazione
dell'impiego pubblico che siarriva
a rldefinire concorni pit snelli e
meccanismi phit limpidi e controliati.

Occorre allargare, consolidare |
momentl di parteclpazione diffusa,
ideare nuovi strumenti difeedback pet
aumentarela irasparenza, da sempre
lantidoto migliote ai fenomeni di
corruzione,clicntela ¢ malagestione

E lespirito del Freedom of
information Act, dicui indichiame
principi e criteri fondamentalie che
vogliamo diventi lo strumento principe
perFaccessoded cittadin aruetii dati
delie pubbliche amministrazioni.
Tutte questo richiama lanecessita
difar corrisponderc all aulonomia
deliedirigenze conseguenti
responsabilit nelle decisioni. Bisogna
superare e strutture organizzative
a sresponsabilita limitatas.

Non ¢t stradamigliore per
reimpostare i rapportita politicae
Isttuziond, incardinando 1a nuova
dirigenza su binarl emanageriatis.

Nonc'e via pint directa per sfrondare
radicalmente la burocrazia,
rilanciare modelll organizzativie
progeiti innovativi, trasformando
fnaimente lamministrazione
pubblicainun Eattore decisivo di
crescita e di sviluppo nazionale,




