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Cecilia Guerra La deputata del Pd: “Anche il ceto medio continua a impoverirsi”

“(li stipendi non recuperano l'inflazione
Pesanoicontrattipirataeillavoro precario”
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Serveunsalario
minimo almeno
anoveeurol'euro
Sotto questo
compenso
e sfruttamento

L'INTERVISTA

ANNAMARIA ANGELONE
ROMA

alari sempre piil pove-
ri. E la causa, secondo
ladeputatadel Pd Ceci-
lia Guerra, gia sottose-
gretariadelministerodel Lavo-
roconil governo Montie poi al
Mefconigoverni Contelle Dra-
ghi, non € solol'inflazione. leri
IIstatharilevatocheleretribu-
zioni contrattuali in termini
reali a settembre 2025 risulta-
no inferiori dell’8, 8% rispetto
a gennaio 2021. Secondo la
Cgil, con il picco di inflazione
frail2021 eil 2024, idipenden-
ti privati hanno perso quasi 6.
400 euro lordi di potere d’ac-
quistoneltriennio.
Chestasuccedendo?
«Nonéunanoviti. Questodato
smontalanarrazione degli ulti-
midueanni:isalaricresconoin
termini nominali ma senza re-
cuperarel'inflazionesubitay.
Tradotto?
«Di fatto, silavora unannoma
si prende un mese in meno di
stipendion.
El’unicomotivo?
«Incide anche il cosiddetto “fi-
scal drag” gli aumenti deirin-
novi contrattuali non tengo-
no conto di quanto & ridotto

Eoamesmvirm
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per Paumento dell’effetto fi-
scale. Urge un’indicizzazione
del sistema, automatica e in-
tegrale, perché non pesi sulle
tasche deilavoratori».
Nessun effetto dalle misure
attuate?

«Il governo & intervenuto li-
mitatamente ad alcune fasce
direddito, in parte compensa-
temasoloex post».
Chihaavutosollievo?
«Qualche effetto positivo c’é
stato entro i 32 mila euro di
reddito».

Vameglio peril pubblicoim-
piego...

«Perché il settore ha 'indennita
divacanzacontrattuale. Mairin-
novi siglati coprono un terzo
dellinflazione: siamoaun 5-6%
recuperato dai dipendenti pub-
blicicontroil 15-16%perso».
Megliodialtri?
«Proponiamo di applicare
questa clausola a tutti i setto-
riprivati:idatoridilavorosa-
rebbero tenuti a riconoscere
un adeguamento salariale an-
cheai contratti scaduti (in al-
cuni casi, parliamo di anni)in
attesadirinnovo».

Eil cetomedio?
«Siéimpoveritoy.

Di chefasciaparliamo?
«Edifficile quantificare perché
inltaliac’¢unaperduranteeva-
sione, i redditi dichiarati non
sonoaltielamediasilivellaver-
soilbasso. Sipud dire che, gra-
zie al reddito disponibile, il ce-
tomedioavevaunaquotidiani-
th agiata e poteva permettersi
di pagare un affitto o fare una
vacanza. Oggi, nonpiii».
Perché?

«Sia per I'inflazione che ha
eroso potere d’acquisto sia
per la compressione dei sala-
ri,in particolare di alcuni».
Peresempio?

« servizi, sono massacrati. E

¢’unamaggiore esposizione
ai “contratti pirata”.

“Strozzati” con meno tutele
estipendi piit bassi?

«Si. E ormai lo denunciano le
stesse imprese, danneggiate
dal dumping che il fenomeno
crea. Serve una legge sulla
rappresentanza per impedire
contratti firmati da associa-
zioni con scarsi iscritti o sen-
zarappresentanzaelettivan.
Mal’occupazione cresce...
«E vero ma aumenta il “lavo-
ro povero”. Anzi, il costo del
lavoro basso & usato come un
vantaggio per competere»
Soluzione: salario minimo?
«Continuiamo a proporlo: in
termini di trattamento econo-
mico e con un minimo nove
euro all’ora. Sotto questo
compenso, ¢ sfruttamentoy.
A proposito di sfruttamento,
inuovi casi emersi nei colos-
sidellamoda?

«Non c’é solo lamoda ma an-
che logistica o agricoltura.
Qui, ilnodo & chi esternalizza
asoggettisenza strutturaeca-
pacita, che poi subappaltano
a condizioni peggiori. Ci vo-
gliono regole per evitare il
meccanismoe controlli».
Anche perché si tratta di ne-
rooprecari...

«Secondo le stime, pit1 di tre
milioni di lavoratori sono
nell’economia sommersa. 11
problema & la persistenza del
precariato, soprattutto per i
giovaniedonney. —
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